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PvB 3.1 Leiden van wedstrijden (praktijk dag) 

Deelkwalificatie van Volleybal Scheidsrechter Regio (VSR) 
  

Inleiding   

Om het door de Nevobo en NOC*NSF erkende diploma Volleybal Scheidsrechter Regio te 

behalen, moet je 1 kerntaak op niveau 3 beheersen. Door met succes een proeve van 

bekwaamheid (PvB) af te leggen, toon je aan dat je een kerntaak beheerst. De PvB’s Leiden 

van wedstrijden, Leiden van wedstrijden (praktijk dag) en portfolio zijn verplicht om je 

diploma te halen.   

1. Doelstelling   

Deze PvB heeft betrekking op kerntaak 3.1: ‘Leiden van wedstrijden’. U wordt beoordeeld op 

de beheersing van de volgende competenties: 

• Toepassen van spelregels en/of reglementen 

• Begeleiden van wedstrijden 

• Communiceren met betrokkenen; 

 

Een uitgebreide toelichting van de competenties kunt u vinden in het Toetsplan van de 

Volleybal Scheidsrechter Regio.  

2. Opdracht  

De algemene opdracht voor deze PvB is: ‘Leidt een wedstrijd. Deze opdracht voer je uit aan 
de hand van drie deelopdrachten.   
  

De drie deelopdrachten hebben betrekking op de volgende werkprocessen:   

• 3.1.2 Past regels en/of reglementen toe;  

• 3.1.3 Begeleidt wedstrijden;  

• 3.1.4 Communiceert met alle betrokkenen; 
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3. Eisen voor toelating PvB   

Je wordt toegelaten tot de PvB, als je voldoet aan de volgende eisen: 

   

• Je bent lid van de Nevobo;  

• Je hebt het volleybalmasterz certificaat behaald 

• Je hebt een geldige VOG die op nevobo.nl geregistreerd staat 

4. Onderdelen PvB   

Deze praktijkbeoordeling bestaat uit het voorbereiden en leiden van een door de 

Toetsingscommissie geaccordeerde competitiewedstrijd op regionaal niveau, gevolgd door 

een reflectie-interview. Het voorbereiden en leiden van de wedstrijd dient ertoe om u te 

observeren en te beoordelen. De tijdsduur is een volledige wedstrijd, inclusief de 

voorbereiding door de official. Het reflectie-interview dient ertoe u te bevragen en te 

beoordelen over de beoordelingscriteria waar nog onduidelijkheid over bestaat, bijvoorbeeld 

omdat ze niet zijn waargenomen. Het reflectie-interview duurt vijftien tot dertig minuten. 

Voor criteria voor de praktijkbeoordeling, zie het protocol. 

  

De beoordelingscriteria staan in het protocol van PvB praktijk dag 3.1.   

5. Afnamecondities en locatie   

De praktijkbeoordeling betreft een deelname aan een praktijk dag die vooraf door de 

Toetsingscommissie is geaccordeerd als zijnde representatief voor het niveau van een 

scheidsrechter op niveau 3. 

 

Het kennismakingsgesprek en het reflectie-interview vinden plaats in een daarvoor geschikte 

ruimte aansluitend op de praktijkdag. 

 

U maakt gebruik van alle voorgeschreven en toegestane officialattributen en overige 

hulpmiddelen. 

 

Er dienen een 2e scheidsrechter en teller aanwezig te zijn bij de PvB, maar spelen geen rol bij 

de beoordeling van de PvB.  
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6. Richtlijnen   

6.1  Informatie  

Informatie over de PvB staat in deze PvB-beschrijving, het toets plan voor kwalificatie 

Volleybal Scheidsrechter Regio en het Toets reglement Sport. Deze documenten zijn te vinden 

op www.nevobo.nl.   

  

6.2  Inschrijvingsprocedure  

Je schrijft je in voor de PvB door via nevobo.nl toestemming te vragen aan je leercoach. Nadat 

je leercoach toestemming heeft gegeven kun je via nevobo.nl zelf mogelijke wedstrijden 

aanvragen voor de PvB. De Toetsingscommissie zal een PvB-beoordelaar toewijzen aan één 

van de door jou op gegeven mogelijke wedstrijden. 

 

6.3  Voorbereiding deelnemer  

Voor de praktijkbeoordeling ben je verantwoordelijk voor een team dat voldoet aan het 

Gestelde in de ‘Afnamecondities’.  

   

6.4  PvB-beoordelaar  

Elk PvB-onderdeel  wordt afgenomen door één PvB-beoordelaar. De PvB-beoordelaar wordt 

aangewezen door de Toetsingscommissie van de Nevobo.    

  

6.5  Beoordeling  

Beoordeling gebeurt aan de hand van de beoordelingscriteria die zijn opgenomen in het 

protocol.  

De beoordelingscriteria zijn geclusterd op basis van de werkprocessen.   

 

6.6  Normering  

Om te slagen moet de praktijkbeoordeling, in combinatie met het reflectie-interview, 

voldoende zijn. Hiervoor moeten alle items in het protocol als “voldoende” beoordeeld 

worden. Als n.v.t. ingevuld wordt, wordt dat als voldoende beschouwd. 

 

6.7  Uitslag  

De Toetsingscommissie stelt de uitslag vast en bericht je binnen 15 werkdagen na de dag van 

de PvB-afname.  
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6.8  Herkansing   

De hiervoor genoemde richtlijnen zijn ook van toepassing op een herkansing. Het aantal 

herkansingen voor de praktijkbeoordeling bedraagt 1 keer binnen een periode van een ½ 

seizoen na afname van de eerste PvB. Als ook deze herkansing niet met een positief resultaat 

wordt afgesloten, is nog éénmaal (binnen een ½ seizoen) een volgende herkansing mogelijk. 

Dit kan echter alleen als voorafgaand aan deze tweede herkansing een leercoachgesprek 

heeft plaatsgevonden met de toegewezen leercoach en deze leercoach 

een positief advies afgeeft aan de Toetsingscommissie voor de afname van deze laatste 

herkansing. 

  

6.9  Bezwaar of beroep   

Je kunt bij de Toetsingscommissie bezwaar maken tegen de gang van zaken voorafgaand aan, 

tijdens en na de PvB-afname en/of de uitslag van de PvB.   

Tegen een beslissing op bezwaar van de Toetsingscommissie of na een beslissing van de 

Toetsingscommissie over fraude kun je beroep aantekenen bij de Commissie van Beroep voor 

Toetsing. Informatie over bezwaar en beroep staat in het Toets reglement Sport.   

  



 

5 
Volleybal Scheidsrechter Regio PvB 3.1 Leiden van wedstrijden (praktijk dag) 

 

 

Protocol PvB 3.1 Leiden van wedstrijden (praktijk dag) –

praktijkbeoordeling  

Naam deelnemer:  

 

Relatienummer: 

Datum:  

  

PvB-beoordelaar:  

  

Afnamecondities en voorbereiding deelnemer 
 
Deelnemer is tijdig aanwezig (minimaal ½ uur voor 
aanvang wedstrijd: 
Omstandigheden voldoen aan opdracht- en 
afnamecondities: 
 
Voldaan aan de afnamecondities: ja/ nee*    

*Bij ‘nee’ gaat de PVB niet door. De PvB-beoordelaar motiveert dit bij de toelichting.  

  

Toelichting: 

  

  

  

  

Beoordelingscriteria  

  

Waargenomen gedrag en/of uitspraken in 

reflectiegesprek 

 

Werkproces 3.1.2 Past regels en/of reglementen toe   

Het resultaat van dit werkproces is:  

• De wedstrijd verloopt volgens de regels en/of reglementen. 

 

1 Verduidelijkt beslissing met signalen 
zichtbaar voor iedereen 

     

Werkproces 3.1.3 Begeleidt wedstrijden 

De resultaten van dit werkproces zijn: 

• De scheidsrechter zorgt voor een veilig en sportief verloop van de wedstrijd. 

• De volleyballers beleven een sportieve en veilige wedstrijd. 
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2 Kiest positie die waarneming optimaal 
mogelijk maakt  

      

Werkproces 3.1.4 Communiceert met alle betrokkenen 

De resultaten van dit werkproces zijn: 

• De communicatie is eenduidig en afgestemd met alle betrokkenen. 

• Het handelen is afgestemd op de doelgroep en niveau. 

3 Communiceert eenduidig door 

middel van signalen 

   

Resultaat van de praktijkbeoordeling    Toelichting: 

  Handtekening PvB-beoordelaar:  

  

  

  

Akkoord Toetsingscommissie:  

  

  

Naam:   
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Toelichting beoordelingscriteria VSR Praktijk dag PvB 3.1  
Werkproces 3.1.2 Past regels en/of reglementen toe  

1 
 Verduidelijkt beslissing met signalen zichtbaar voor iedereen 

De scheidsrechter geeft het teken dat hoort bij de situatie, zoals beschreven in het spelregelboekje. 

Werkproces 3.1.3 Begeleidt wedstrijden 

2 

Kiest positie die waarneming optimaal mogelijk maakt 

De scheidsrechter beweegt in beperkte mate, maar doet altijd zijn best om het beste zicht te houden op 

de bal. 

Werkproces 3.1.4 Communiceert met alle betrokkenen 

3 

Communiceert eenduidig door middel van signalen 

De scheidsrechter communiceert indien nodig met de tekens/signalen zoals in het spelregelboekje zijn 

aangegeven. 

 


