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4A Dashboard

* Allereerst complimenten voor een helder en beknopt overzicht van het dashboard omtrent
de KPI’s. Om ons allen scherp te houden stellen wij voor in toekomst bij het dashboard
achteraan ook nog even het totaal overzicht bij te voegen. Zo blijven we nadenken over de
punten waar we nog geen goede KPI voor hebben kunnen vaststellen. Het blijft daarmee een
levend document.

Wat betreft de KPI’s voor het dashboard: we hebben met elkaar vastgesteld welke KPI's we
erin willen hebben. Daarnaast is er een onderliggend document waarin de afwegingen staan.
De nice to haves hebben we niet in het dashboard vermeld om het overzichtelijk te houden.
Het lijkt ons niet handig om die op te nemen als lege slide met het risico dat we die de
komende jaren nog niet hebben kunnen/willen invullen.

* We vroegen ons af obv de data over beach teams waar de sterke daling na 2020 een gevolg
van is geweest.

Corona is de grootste oorzaak van de sterke daling in het aantal teams, met name het junior
beachcircuit heeft daaronder te lijden. De invloed van het afschaffen van beachvolleybal bij
RTC’s heeft ook meegespeeld, maar niet in grote mate. Richard Rademaker heeft aangegeven
dat vanaf volgend jaar Pré Jeugd Oranje spelers “verplicht” worden aan beachtoernooien
deel te nemen. Dit zal het aantal beach teams vanaf dat moment positief beinvlioeden.

9B Reglementen

e Waarom wordt de Topdivisie gelijk gesteld met de Superdivisie. Is dit op verzoek en na
afstemming met de verenigingen. Anders hebben wij het idee dat dit een onnodige
verzwaring is voor verenigingen.
We kregen het beeld dat zowel bij de scheidsrechters als bij diverse teams die zich in de
Topdivisie handhaafden en dus niet promoveerden naar de Superdivisie dit het gevoel
gaf dat ze waren gedegradeerd. Zeker bij een deel de scheidsrechters leek dit de
consequentie te hebben dat ze zich in dat geval niet meer beschikbaar wilden stellen
voor het nieuwe seizoen. Dit zou een extra druk op de leveringsplicht leggen. Daar staat
tegenover dat de verzwaring voor verenigingen minimaal is. Van de 30 teams die in het
nieuwe seizoen in de Super- of Topdivisie uitkomen waren er 24 al vertrouwd met de
eisen die voor dat niveau van toepassing zijn. Bovendien zijn we, al helemaal in de
Topdivisie, ruimhartig in het toekennen van dispensaties. We willen in ieder geval
voorkomen dat teams zich terugtrekken voor dit niveau vanwege het feit dat ze niet aan
de zaaleisen kunnen voldoen.

e Heeft uerergindat vertrouwens contactpersoon iets anders is dan een
vertrouwenspersoon. Goed om even na te kijken in de reglementen.

Per abuis is een al meer uitgewerkte variant van het normenkader meegestuurd met de

bondsraadstukken voor komende zaterdag. Onze bedoeling is om op de Bondsraad de

beknoptere versie zoals voorgesteld door NOC*NSF, nu als basis te hanteren. Om het

komende seizoen met een eigen verdere uitwerking aan de slag te gaan waarbij de nu

per abuis gestuurde versie als inspiratie kan dienen.
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In onze vervolg-aanpak van komend seizoen zullen we ook de andere gedragscodes op
de site van CVSN en waarnaar verwezen wordt vanaf onze site, meenemen om zo een
samenhangend totaal aan normen en gedragscodes te kunnen presenteren.

We kiezen er daarom voor om nu de basisvariant van het normenkader voor te leggen en
daar jullie akkoord voor te vragen en met een eventuele verdere uitwerking later bij jullie
terug te komen. De in aanstaande Bondsraad te bespreken versie van het normenkader
treffen jullie als bijlage aan. Onze excuses voor dit misverstand.

¢ N.a.v. de aanpassing rondom de ordemaatregel en het mandaat bij het Bondsbestuur
leggen lijkt ons nog niet voldoende uitgewerkt. We begrijpen de wens voor tijdelijke fix
maar hoe borgen we dat we dit over een jaar of twee opnieuw toetsen of dit goed werkt.
Bijv. welk orgaan toetst de proportionaliteit hiervan?
De werkwijze wat betreft de ordemaatregel is één op één overgenomen vanuit het
reglement seksuele intimidatie van het ISR. Deze wordt al langer zo gehanteerd en heeft
tot op heden niet tot problemen geleid. Om meer duidelijkheid te geven dat deze
mogelijkheid er is, is dit ook opgenomen in het reglement Strafzaken. Qua toetsing geldt
dat de ordemaatregel sowieso komt te vervallen op het moment dat er een uitspraak
van de tuchtcommissie is gedaan. In het geval dat de tuchtcommissie hiertoe bv niet
bevoegd is, ligt die toetsing bij het bestuur zelf.
In enkele gevallen vraagt de betreffende persoon na een aantal jaar om een
herbeoordeling waardoor dit eveneens weer aan bod komt.

Mededelingen / ingekomen stukken

e Wij hebben een mail ontvangen voor het beperken van de inzet van spelers in de P/D
wedstrijden die niet zelf deelgenomen hebben in de competitie. Om zo het speelveld
voor clubs eerlijk te houden t.a.v. promotie/degradatie. Mogen wij vragen daar serieus
naar te kijken en om hier aandacht aan te besteden.
Wij gaan kijken of we hier iets mee kunnen doen wat uitvoerbaar (lees controleerbaar is).

e Wij hebben vanuit verenigingen zorgen gehad over de verhoging van de contributie die
clubs financieel in de problemen brengt. Dit bracht ons tot de vraag of we in het kader
van professionaliseren niet een soort benchmark tool kunnen maken. Hiermee kunnen
clubs bepalen hoe ze zitten qua zaalhuur, contributies, trainerskosten etc. In relatie tot
een eigen sporthal/kantine, clubomvang en niveaus. Om zo een gezonde financiéle
huishouding op te zetten. Ervaring leert dat investeren (in trainers of Set-up club)
uitbetaalt maar clubs vaak terughoudend zijn om die stap te durven maken en menen
dat contributies laag moeten blijven om geen leden te verliezen. Een benchmark tool kan
hierbij helpen gezonde financiéle verenigingen te houden.

Dit is onderdeel van de Verenigingsmonitor. We zullen clubs met deze argumentatie
extra stimuleren om gebruikt te maken van de Verenigingsmonitor.




